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Intézmény neve: Farmosi Altalanos Iskola
OM azonosito: 032521

HONVEDELMI INTEZKEDESI TERVE!

{atta:

(fenntarto)

A honvédelemrél és a Magyar Honvédségrél, valamint a killdnleges jogrendben bevezethetd intézkedésekril szolo 2011. évi
CXHI. térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol szol6 290/2011. (Xil. 22.) Korm. rendeletben foglaltak alapjan.
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A HONVEDELMI INTEKEZDESI TERV

Rendeltetése és hatalya

Jelen dokumentum a Matolcsy Miklés Altalanos Iskola (a tovébbiakban: Intézmény) honvédelmi felkésziilését
tamogaté, a honvédelemrdl s a Magyar Honvédségrdl, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd
intézkedésekrdl szo16 201 1. évi CXIII. térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol sz616 290/2011. (XII.
22.) Korm. rendelet 22. § (1) bekezdés a) pontja alapjan, valamint a védelmi igazgatds tervrendszerének
bevezetésérdl sz616 1061/2014. (I1. 18.) Korm. hatdrozat alapjan kidolgozott Honvédelmi Intézkedési Terv (a
tovabbiakban: HIT). A HIT biztositja az alaprendeltetése szerinti feladatok végrehajtasara valo képességet.

a) megeléz6 védelmi helyzet, terrorveszély-helyzet, rendkiviili allapot, sziikségéllapot vagy varatlan
tamadas (a tovabbiakban: honvédelmi tipusu kiilonleges jogrend) idején, valamint

b) a kiilonleges jogrendi idészakok kihirdetését el nem éré mértékii allapotok, vagy helyzetek, tovabba a
NATO Valsagreagilasi Rendszerrel Osszhangban &ll6 nemzeti intézkedések bevezetése, a
gazdasagmodositas, a befogadd nemzeti tAmogatas alkalmaval.

A HIT alapjan kell meghatarozni:
a) a riasztas-értesitési feladatok végrehajtasat, az abban érintettek meghatarozott helyen és idén beliili
rendelkezésre allasat.
b) a készenléti (iigyeleti) szolgalatba 1épés, a honvédelmi feladat vagy a valtsagkezelés katonai feladatai
tamogatasanak feltételeit.

A HIT szabélyozza:
a) az Intézmény feladat- és hataskorébe tartozo dontések, a honvédelmi tipust kiilonleges jogrend idején
bevezetendd rendkiviili intézkedések, az intézmény helyi szabalytervezetei eldkészitésének.
b) az Intézmény irdnyitisa, felligyelete ala tartozo szervezetek, feladatellatdsi helyek kozott az
dsszehangolt és szervezett tevékenységeknek.
¢) az Intézményre harulé honvédelmi feladatok és valsagkezelési katonai feladatai tervszer(i végrehajtasa
tamogatasanak rend;jét.

A HIT alapjan kell meghatdrozni a riasztas-értesitési feladatok végrehajtisat, az abban érintettek
meghatarozott helyen és idén beliili rendelkezésre alldsat, a készenléti (ligyeleti) szolgdlatba lépes, a
honvédelmi feladat vagy a valsdgkezelés katonai feladatai tdmogatasanak feltételeit. A HIT szabéalyozza az
Intézmény feladat- és hataskorébe tartoz6 dontések meghozatalanak, a honvédelmi tipust kiilonleges jogrend
idején bevezetendd rendkiviili intézkedésekhez igazodoan az Intézmény helyi szabalytervezetei elokészitését,
a vezetd iranyitasa, feliigyelete ald tartozo szervezetek kozott az dsszehangolt és szervezett tevékenységnek,
az Intézményre harul6 honvédelmi feladatok és a valsagkezelés katonai feladatai tervszerl végrehajtasa
tamogatasanak, valamint az Intézményi feladatok koordinaciojanak rendjét. Az Intézmény elsddleges feladata
a tanulok biztonsaganak, védelmének biztositasa, tovabba az egészségik megdrzése érdekében a lehetd
legmagasabb szint(i elhelyezésiikrél, sziikség szerinti ellatdsukrdl valé gondoskodas.

A HIT hatalya az Intézményre, valamint iranyitasa, feliigyelete, alapitéi vagy tulajdonosi joggyakorlasa ala
tartozora terjed ki.



A HONVEDELMI INTEZKEDESI TERV

A HIT bekiildésnek és naprakészen tartisanak rendje

A HIT-et az intézményvezetd, illetve az altala megbizott személy, vagy szervezet, szervezeti egység késziti
el. A tervet kizarélag elektronikus formatumban (pdf.) kell megkiildeni a biztonsag(@emmi.gov.hu_email
cimre, elsé alkalommal 2018. junius 30-ig.

Az Intézmény HIT-jében idékozben bekdvetkez valtozasokat minden évben oktober 31-ig, illetve indokolt
esetén a soron kiviili feliilvizsgalat soran kell 4tvezetni a datum feltiintetésével egyiitt, az alairasra jogosult
személy alairasaval igazolva az érintett lapok cseréjét.

Célja

A honvédelmi tipusu kiilonleges jogrendi id6szakra torténd felkésziilés célja, hogy az Intézmény képes legyen
ellatni a honvédelmi tipusu kiilonleges jogrend elrendelése esetén a jogszabédlyokban, a Honvédelmi Tanécs
altal kiadott rendeletekben és egyéb szabalyzokban rogzitett feladatait, tovabba képes legyen alaprendeltetése,
feladatai ellatasara kiilonleges jogrend idején, igy kiilsndsen a gyermekek/tanuldk biztonsaganak, védelmének
biztositasarol, tovabba az egészségiik megdrzése érdekében a leheté legmagasabb szintl elhelyezésiikrél,
sziikség szerinti ellatasukrol gondoskodni.

Az Intézménynek biztositani kell honvédelmi feladatai végrehajtasanak folyamatos irdnyitasat, a terveknek a
bekovetkezd valtozasoknak megfeleléen torténd pontositasat, felkésziilésiiket a tovabbi rendszabalyok
kialakitasara, azok végrehajtasara, illetve a terrorcselekmények elleni védelmi rendszabalyok bevezetésére.

Tartalma
- A vezetés, iranyitas, egylittmiikodés rendje.
- A kapcsolattartas ¢és jelentések rendje.
- Az Intézmény feladatkoréhez tartoz6 specifikumok.

Az intézmény jellemzé adatai:?

Az intézmény OM azonositdja: 032521

Az intézmény neve: Matolcsy Miklos Altalanos Iskola

Az intézmény alapitoja: Emberi Eréforrasok Minisztériuma

Az intézmény fenntartoja: Ceglédi Tankeriileti Kézpont

Szakmai alapdokumentum szdma: 032521 OM azonosit6 intézmény

Az intézmény cime: 2765 Farmos, Szelei ut 2-6.

Feltigyeleti szerve:

Az intézmény tipusa: Altalanos iskola

Telephelye: 2765 Farmos, Zrinyi utca 9.

Az alapité megnevezése, cime: Emberi Eréforrasok Minisztériuma, 1054 Budapest, Akadémia
utca 3.

Az intézmény torzsszama:

Az intézmény bankszamlaszama:

Az intézmény alapitd okirat szerinti tevékenysége: éltalanos iskolai nevelés-oktatas 1-8.
évfolyamon, sajatos nevelési igény(i tanulok integralt nevelése-oktatasa, egy€b koznevelési
foglalkozas

A csoportok/osztalyok szama: 16

Az engedélyezett gyermek/tanulo 1étszama: 376 6

2 A kéznevelési intézmény az Orszagos statisztikai, adatgy(jtési programban, ill. a helyi 5nkormanyzati rendeletben meghatarozott
adatokat koteles szolgaltatni



Az alkalmazottak szdma: 35 {6

Engedélyezett pedagogus 1étszam: 27,75 {6

Az intézmény képviseletére jogosult: Kollar Ferenc intézményvezeto

Bélyegzok felirata és lenyomata:

Matolcsy Miklés Altalanos Iskola CEGLEDI TANKERULETI KOZPONT
2700 Cegléd, Malom tér 3.
PF 4001 Adodszam: 15835028-2-13

Az intézmény szervezeti rendszere, iranyitasa

Az intézményvezetés szerkezeti felépitése

Sziil6i kozosség

Intézményvezet6 helyettes Munkakozosség vezetok

Nevelést, oktatast segit6«—— Nevelotestiilet

alkalmazottak
Technikai alkalmazottak

AZ INTEZMENY MUKODESE KULONLEGES JOGREND IDEJEN

A Szervezeti Iranyité Csoport (a tovabbiakban: SZICS) szervezeti felépitése

- A SZICS vezetdje: Kollar Ferenc intézményvezetod

- A SZICS tagjai:
o Elemzd, értékelo tagok:Ignéczi Tamas, Terék Eva
o Dontés elokészité tagok: Olah Eva, Nagy G4borné
o Ugyeleti tagok: Bércesiné Toth Julia, Pozsonyi Zsolt

- Iranyité Csoport helye: 2765 Farmos, Szelei 1t 2-6., Farmosi Altalinos Iskola intézményvezetoi

iroda helyisége

Feladat Intézkedés, végrehajtas leirasa
1. |A vezetés, iranyitas, | Kiilonleges jogrend idején kapcsolattartas szervezetei:
egylittmikodés rendje - Fenntarté: Fodor Gabor Tankeriileti

Igazgato vagy altala kijelolt személy
Kapcsolattarto: Ignéczi Tamas intézményvezetd
helyettes
Elérhetéség: Tel.: 06-30/580-5045




E-mail:altiskiroda@gmail.com
Kapcsolattartas rendje:
AKMR idejének elrendelésétél a 6 és 18 oras
allapotzarassal, a zarast koveté 1 ordban, minden
valtozas esetén jelentés adasa.
Kapcsolattartas forméaja: E-mail vagy telefon.
A jelentéseket papir alapon is el kell késziteni.

- Megyei és Helyi Védelmi Bizottsag
A bizottsdg altal megadott kapcsolattartoval
telefonszamon és egyéb elérthetdségen kiilonleges
jogrend esetén, KMR id6északaban.
Intézményi kapcsolattart: Barathné Horvath Katalin
iskolatitkar A
T: 06-30/580-8692
E-mail: altiskiroda@gmail.com
Kapcsolattartas rendje:
A KMR idejének elrendelésétdl a 6 és 18 Oras
allapotzarassal, a zarast kovetd6 1 oraban, minden
valtozds esetén sziikség szerint az aktudlis
forgatokonyvnek, szabalyzatnak megfelelden jelentés
adasa.
Kapcsolattartas formaja: E-mail vagy telefon.
A jelentéseket papir alapon is el kell késziteni.

- Farmos Kozség Polgarmesteri Hivatala

megadott elérhetéségén

Kapcsolattarto: Fenntartd vagy altala kijeldlt vezet0
Kiilon utasits szerint az intézményvezetod
Kapcsolattartas rendje:
Az esemény jellegének megfeleld id6pontokban. Az
elkészitett intézkedési tervben rogzitettek szerint.
Sziikség esetén rendvédelmi szervek
A KMR idején az intézmény (intézményvezetd) részére
kiadott utasitasok:

- Az utasitasok siirg6sségének, idérendjének

mérlegelése utdn a megfeleld {igyrend

elkészitése.

- FElet és személyvédelem elsédlegességének
biztositasa.

- Menekités, elhelyezés biztositasanak
megszervezese.

- Dokumentummentés.

- Vegyszerek elhelyezése, biztonsagos
elszallitasa.

- Hataskoroknek megfelel6 feladatelosztas.
Elet és személyvédelem biztositdsa: Ignéczi Tamds
Intézményvezetd-helyettes
Menekités, elhelyezés, elldtds:
Megbizott munkavéllalo: Bércesiné Toth  Julia
(munkavédelmi felelds):
Dokumentummentés. Ignéczi Tamds, Bardthné Horvdth
Katalin
Rendszergazda, titkarsag
Vegyszerek elhelyezése, biztonsdgos elszdllitdsa:




Terék Eva ped.asszisztens, Bardth Pdl karbantarté

Az utasitasok, feladatok elrendelésének
eszkozrendszere:

Személyesen a kiilonleges jogrend idejére kijeldlt
helyen (intézményvezetdi iroda).

Telefonon folyamatos kapcsolattartassal.

Személyes ,,futdrral”: Pozsonyi Zsolt testneveld tanar
(gyorsmozgdsy, autéval, kerékpdrral rendelkezd )

A kapcsolattartas és jelentések
rendje

A kapcsolattartas és jelentések rendje:

- Fenntartéval a Megyei és a Helyi Védelmi
Bizottsaggal a KMR idejének elrendelésétdl a 6
és 18 oras allapotzarassal, a zarast kovetd 1
oraban

- Fenntartoval a Megyei és a helyi Védelmi
Bizottsaggal a KMR idejének elrendelésekor 6
és 6 oOra 30 perc ko6zotti e-mailban vagy
telefonon

- Minden valtozas esetén sziikség szerint az
aktualis  forgatokdnyvnek,  szabalyzatnak
megfeleléen jelentés adésa, sziikség szerinti
kapcsolatfelvétel.

Viaratlan esemény bekovetkezésekor:
- Haladéktalanul e-mailban vagy telefonon.
Jelentések formaja, eszkoze:

- E-mail, telefon

- Minden esetben papir alapon is rogziteni kell a
jelentéseket.

- Dokumentumok taroldsa helyileg szokasos
modon.

Kiilonleges jogrend elrendelése az intézmény
alkalmazotti Allomany4nak riasztasahoz kapcsol6do
feladatok:

- Elrendelést ko vetGen riasztas azonnal e-mailban
visszajelzéssel, telefonon, sziikséges esetben
riadolanccal személyesen. (riaddlanc
elkészitése kotelezd)

Felelds: Kollar Ferenc Intézményvezeto,
riasztasi értesitésnek megfelelden.

- Az elrendelés id6pontjatdl szamitott 4 Oran
belill a vezetdi allomany részére a beérkezés
normaideje.

Felelds: Kollar Ferenc Intézményvezeto,
riasztési értesitésnek megfelelden.

- A beosztotti allomany részére: 6 6ran beliil
Felelds: Kollar Ferenc Intézményvezetd,
riasztasi értesitésnek megfelelden, Barathné
Horvath Katalin iskolatitkar

- Tavollévék, az értesitésben akadalyoztatottak
nyilvantartasanak elkészitése
Felelos: Ignéczi Tamas Intézményvezetd
helyettes, Barathné Horvath Katalin iskolatitkar

Kapcsolatfelvétel formaja az intézmény tavollévo
dolgozoéival:




- Koér e-mail formajaban visszajelzés kérésével

- Telefonon

- Csak sziikséges és indokolt esetben személyes
megkereséssel.

Kapcsolatfelvétel a sziilokkel:

- A helyben szokdsos modon a sajat csoportja
részére kialakitott értesitési formakban: kor e-
mail visszajelzéssel

- Telefonon az intézményben leadott
elérhetdségiikon.

Kapcsolattartas osztalyfonokokkel,
pedagogusokkal, pedagégiai munkat segitékkel,
technikai dolgozokkal :

- Ignéczi Tamas intézményvezetd helyettes,
személyesen, az intézmény teriiletén a kijelolt
helyen.

- Telefonon, esetleg az intézmény részére leadott
e-mail cimén.

A sikertelen kapcsolatfelvételek adminisztralasa,
jelentése:

- Irasos formaban a helyben szokasos modon
elhelyezve.

- Sziikség szerint jelentés adasa.

A Fenntart6 részére jelenteni azon gyerekek €s
feln6ttek  adatait, akivel nem sikeriilt a
kapcsolatot felvenni.

Az Intézmény feladatkoréhez
tartozo specifikumok

Az intézmény ellatott feladatai:
- dltalénos iskolai nevelés-oktatds (alsé tagozat)
- dltaldnos iskolai nevelés-oktatds (felsd tagozat)
- sajdtos nevelési igényli tanuldk integrdlt
nevelése-oktatdsa (also tagozat)
- sajdtos nevelési igényli tanuldk integralt
nevelése-oktatdsa (felsé tagozat)
Kiilonleges jogrend idején megvalésulé intézményi
feladatok:
- Sziilékkel kapcsolatfelvétel
Felelos: osztalyfénokok, pedagogusok,
iskolatitkar
- Szabadsigolasok feliilvizsgalata, visszahivasok
mérlegelése, elrendelése
Felelds: Intézményvezetd
- Az intézményben maradt gyermekek, tanulok
ellatasarol valo gondoskodas
Felelos: Intézményvezetd-helyettes
- Nyilvantartas készitése az intézményben
tartdzkodokrol
Felel6s: iskolatitkar
- Jelentés készitése
Felelds: Intézményvezeto-helyettes
Az intézmény teriiletén talalhaté vegyszerek
kezelése, elhelyezése a KMR idején:
- Tisztitoszereket tartalmaz6 raktar
- Kémia, fizika, szertdr




- Fiinyiréba benzin, gazolaj, motorolaj, stb.
A felsorolt vegyszerek és lizemanyagok KMR esetén
biztonsagba helyezése a taroldban, esetleges veszély
esetén elszallitasardl gondoskodds megszervezése.
Felelés: Terék Eva pedagégiai asszisztens, Barath Pal
karbantartd, Klenovszki Zoltanné takaritd
Az intézmény termeiben, iroddiban, konyvtarban
elhelyezett szaimitogépek, elektromos berendezések
utasitas szerinti aramtalanitasa, adatmentése
Felelds: Ignéczi Tamas...rendszergazda.................
Riasztasi esemény esetén:
- Az épiilet Kkiiiritése a tlizZbombariadd
szabalyainak megfelelden torténik.
FelelOs: Olah Eva, Nagy

- Amennyiben az épiileten beliil biztonsagos
helyre kell irdnyitani az intézményben
tartozkodo gyerekeket/tanulokat és felnétteket,
ugy az ttvonal kijelolése iranyitassal
Felelés: Olah Eva, Nagy Géborné.............

Gyermekek/tanulék biztonsagba helyezése:
A sziilék értesitését kovetden az intézményben maradt
gyermekek/tanulok biztonsagos elhelyezésérél koteles
az intézményvezeté gondoskodni.
Az ellatas iitemterve:
- Sziilékkel kapesolatfelvétel
Felelds: pedagdgusok, osztalyfonokok,
iskolatitkar
- Az intézményben maradt gyermekek/tanulok
ellatasarol vald gondoskodas
Felelds: Intézményvezetd-helyettes
- Nyilvéantartas készitése az intézményben
tartdzkodokrol
Felel6s: iskolatitkar
- Jelentés készitése
Felel6s: Intézményvezetd-helyettes
- jelentés elkiildése a Fenntartonak és a Megyel,
Helyi Védelmi Kozpontba.
Felelds: Intézményvezetd-helyettes
- Az elhelyezés kezdeményezése tornateremben
és a  megfeleld  rendelkezésre  4llo
helyiségekben.
Felel6s: Intézményvezetd-helyettes
- Szikkség szerint, a létszamnak megfeleld
védobfelszerelés igénylése.
Felelds: Intézményvezetd, Intézményvezetd-
helyettes
- A létszamnak megfeleld viz, élelem, ruhézat,
takar6 igénylése, beszerzése.
Felelds: Intézményvezetd, Intézményvezeto-
helyettes
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Ugyeleti rend jogszabalynak valé megfelelése,
miikodtetése az elrendelésnek megfeleloen a
benntartozkodo gyermekek/tanulék részére, ill. az
intézményre harulé honvédelmi feladatok és
valsagkezelés ellatasakor:

Felelos: Intézményvezetd, intézményvezetd helyettes,
megbizott ligyeletvezetd

- Az intézmény dolgozoinak visszahivasa.

- A folyamatban 1évé ligyek  gyorsitott
eljarasanak megvalositasa.

- A személyi allomany® és kijelslt személyek
tartozkodasi helyének, illetve elérhetdségének
pontos nyilvantartasa.

Felelos: iskolatitkar

- KMR idejére a munkaidén tali és munkasziineti
napokra a vezetdi Ugyelet megszervezeése,
biztositasa
Felelds: Intézményvezetd

- A létszamnak és feladatnak megfeleld 1étszam
készenléti munkajanak elrendelése.

- Pihend id6 elrendelése, biztositasa a jogszabalyi
el6irasoknak megfelelden.

- A feladatot ellatok és ellatasra szorulok részére
ivéviz, étkezés igényének jelzése,
megrendelése, biztositasa.

- Sziikséges eszkozok, felszerelések jelzése,
beszerzésének elrendelése.

- Az élelmiszer és a viz tarolasdhoz hely
kijelolése az intézmény teriiletén.

- A viélsaghelyzet kezeléséhez sziikséges helyiség
biztositasa.

- Egészségiigyi ellatas kérése sziikség esetén.

- Jelentési kotelezettség ellatasa.

Az intézmény Kiiiritésének rendje:

- Az intézményben maradt gyermekek/tanulok
hazaszallitasa, elhelyezése.
Felel6s: Intézményvezet6-helyettes

- Az ceclhelyezésre var6 gyermekek/tanulok
1étszaménak jelzése, elhelyezésének
kezdeményezése.

(jelentés a Fenntart6 és az MVB; HVB részére)
Felelds: Intézményvezetd, Intézményvezeto-

helyettes
4. | Az intézmény | Kiilonleges jogrend esetén megvalésulé feladatok:
alapfeladatainak ellatasa - Személyi dllomany munkarendjének, kiilonos
érdekében sziikséges tovabbi feladatanak elrendelése
intézkedések Felelés: Intézményvezetd, Intézményvezets-
helyettes
- Informatikai, informaciovédelmi és
dokumentumvédelmi intézkedésben

meghatarozott feladatok ismertetése.

3 A személyi dllomany: a tovabbiakban a 2011. évi CXC térvényben foglaltak alapjan a kdznevelési intézményben alkalmazottak és
tanuldi jogviszonyban allok kére



Felelds:Intézményvezetd-helyettes,
rendszergazda

Helyzet elemzése, javaslatok megfogalmazasa,
végrehajtasa, végrehajtandd feladatokra
intézkedések  megfogalmazasa,  feleldsok
kijel6lése.

Felelés: Intézményvezetd, Intézményvezetod-
helyettes,

Dontéseknek, hataskorok kijelolése

Felelos: Intézményvezetd, Intézményvezeto-
helyettes

Osszekotok, képviselok adatainak rogzitése
Felel6s: Iskolatitkar

Osszekotok, képviselok, felel6sok megkezdik a
helyzettol fiiggden a konkrét felkésziilést.
Felelds: Intézményvezetd-helyettes
Meghagyasi jegyzEék pontositasa, elkészitése,
tovabbitasa a Fenntartd, az EMMI honvédelmi
feladatokat ellatd szervezeti egysége, HVB;
MVB felé

Felel6s: Intézményvezetod, iskolatitkar

Valtasos munkarendre attérés elokészitése
Felelds: Intézményvezet, Intézményvezetd-
helyettes,

Valtasos munkarend bevezetése, miikddtetése
Felelds: Intézményvezetd, Intézményvezetd-
helyettes,

Valtasos munkarendrél Fenntartd, MVB; HVB
értesitése, tajékoztatasa

Felelds: Intézményvezetd

Valtasos  munkarendr6l a  sziilok  és
iskolahaszndlok  tijékoztatdsa a  helyben
szokasos modon

Felelos: pedagogusok, osztalyfonokok
Intézményvezetd-helyettes

A miikodési készenlét bevezetése

Felelds: Intézményvezetod

Kiilonleges jogrend megsziinése esetén megvalésulo
feladatok:

A valtasos munkarend megsziintetése, a
szokasos munkarend visszaallitdsa

Felel6s: Intézményvezetod

A valtdsos munkarend megsziintetésérdl, a
szokdasos munkarend visszaallitdsarol a
Fenntarto, MVB, HVB értesitése, t4jékoztatasa
Felelds: Intézményvezetd

A valtasos munkarend megsziintetésérél, a
szoké4sos munkarend visszaallitasardl a sziilok
intézményhasznalok tajékoztatasa a helyben
szokasos modon

Felelds: pedagogusok, osztalyfonokok
Intézményvezeto-helyettes

12
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A KMR idején a foglalkozisok, képzések
sziinetelnek.

Felel6s: Intézményvezetd
A KMR megsziinése utin az intézmény mitkodése
érdekében tett intézkedések:
Felelds: Intézményvezetd, Intézményvezetd-helyettes

- Sziikség esetén az intézmény helyiségeinek,
mosddinak fert6tlenitésének igénylése,
elrendelése, biztositasa.

- A takaritds elrendelése, megszervezése,
ellendrzése. A butorzat, eszkozok, vegyszerek,
takaritdszerek helyrepakolésa.

Felelos: karbantarto, kémia tandr, takaritok

- Az intézmény elektromos rendszereinek
ellenérzése, ellendriztetése,  szamitogépek
beiizemelése.

Felel6s: rendszergazda

- A sziilék értesitése a KMR megsziinésérdl a

helyben szokasos mdodon.

Felelés: pedagégusok ,  osztalyfénokok,
iskolatitkar

- A nevelés- oktatds feltételeinek elokészitése,
biztositasa.

- A megsériilt, megrongalodott eszkozok
listazasa, elhelyezése.
Felelos: karbantartd, iskolatitkar

- Jelentések elkészitése, lezarasa.

AZ INTEZMENY MUKODESE KULONLEGES JOGREND IDEJEN

Az Intézmény vezetése:

Az intézmény vezetbje felelds az Intézményre harulé honvédelmi és a valsagkezelés katonai vonatkozasu
feladatai végrehajtasanak megszervezéséért €s timogatasaért.

Az Intézmény honvédelmi tipusu kiilsnleges jogrend bevezetése, vagy vélsigkezelés katonai vonatkozasu
feladatai végrehajtasa sordn torténd mitkodtetésére nézve a HIT mellett, Szervezeti ¢s Miik6dési
Szabalyzataban és Hazirendjében foglaltak az irdnyadok.

A kiilonleges jogrendi idészakokban, tovabba e helyzetek kihirdetését el nem ér6 mértéki olyan allapotok
vagy helyzetek (valamint egyéb sziikséges esetekben a feladatok végrehajtasanak koordinalasa érdekében az
Intézmény vezetdje a fenntarté egyidejii értesitése mellett — vagy az Intézmény fenntartdja — elrendelheti
kiilonleges miikodési rend (a tovabbiakban: KMR) bevezetését, mely biztositja az Intézmény alapfeladatainak
ellatasat.

A KMR bevezetése esetén a vezetd, tavolléte, akadalyoztatasa esetén az altala kijelolt személy dont az
alapfeladatok ellatasahoz sziikséges intézkedések bevezetésérol.

A KMR bevezetése
A KMR bevezetése esetén:

a) Szabadsdg a tovabbiakban csak kiilsnosen indokolt esetben engedélyezhetd. A szabadsagot
engedélyezé vezeté gondoskodik a munkahelyen kiviil tartézkodok nyilvantartasarol, értesitésiik
biztositasarol. Sziikség szerint intézkedni kell a szabadsdgon 1évk visszahivasarol, berendelésérol.

b) Meg kell szervezni a munkaidén tili idészakra, valamint munkasziineti napokra a vezetok készenlétét.



f)

g)
h)
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Feliil kell vizsgélni az tigyeleti rendszert. Ahol tigyelet ( SZMSZ-ben tiiz esetén értesitendd) mikddik,
ott intézkedni kell a szolgalat megerdsitésére, azokon a helyeken, ahol tligyeleti szolgalat nem
miikodik, de az elrendelt feladatok indokoljék, ott tigyeleti szolgalatot kell létrehozni.

A szolgalati utakat minimalisra kell korlatozni, intézkedni kell a folyamatban lév6 ligyek gyorsitott
befejezésére, felfiiggesztésére, fel kell késziilni a gyerekek, /tanuldk és a szabadsagon 1évok, illetve az
egyéb okbol tavollévok visszarendelésére. :

Intézkedni kell a személyi alloméany’ és kijeldlt személyek tartozkodasi helyének, illetve
elérhetdségének pontos nyilvantartasara.

Pontositani kell a készenlét tovabbi fokozasanak feladatait, valamint a kiilonleges intézkedések
végrehajtasara sziikség szerint készitett készenlétbe helyezési terveket €s okmanyokat.

El6 kell késziteni a személyi allomany és ellatottak elhelyezését és sziikség szerinti ellatasat.

Az Intézményben valamennyi képzést be kell sziintetni.

Az Intézmény vezetdje 6 és 18 orai allapotzarassal, a zarast kovetd 1 éran beliil jelenti — a napi jelentési
kotelezettségen tul — a fenntart6t és a helyi védelmi bizottsagot a feladatok végrehajtasanak helyzetérdl.
Munkaid6 utan és a munkasziineti napokon

a)

b)

Lehetéleg az Intézmény objektumaiban kell elhelyezni és egyiitt tartani a vezetdket, a kiilonleges €s
specialis feladatokra kijeldlt csoportokat és személyeket, a gépjarmiivezetoket, a tavol lakokat és a
nehezen értesithetoket, és azokat a gyermekeket/tanuldkat, akiknek a sziileit, gondvisel6it nem lehetett
értesiteni, elérni.

Gondoskodni kell az egyiitt tartott személyi allomany elhelyezésérél és sziikség szerinti ellatasarol.

Az allomény rendelkezésére 4ll6 egyéni véddeszkozeit dllando készenlétben kell tartani. Amennyiben nines
védbeszkoz, a helyileg illetékes szerveknél gondoskodni kell azok igénylésérél.

INTEZMENYJELENTESS®

Esemény(ek) meghatarozasa:

a helyzet Iényeges ismérveli,
helye,

idépontja,

kivalt6 okok,

varhat6 hatastertilet,
prognosztizalhaté  lefolyas
¢s hatdsok

Bekovetkezett és/vagy
prognosztizalhaté veszteségek és
karok:

- emberéletben,

- testi épségben,

- vagyoni javakban,

- természeti ¢s épitett

kornyezetben
A jelentés idOpontjdban mar
megtett, valamint elrendelt
valsagreagalasi intézkedések
A megelézéshez, az elharitasdhoz Igen Nem
vagy a védekezéshez sziikséges
Hiatusok:

4 az Intézmények kiviil tartézkodék, mint pl.: tanulmanyi kirdndulds, iskola program, Intézményen kiviili sportfoglalkozas, szakmai
gyakorlat, stb.

5 A személyi dllomany: a tovabbiakban a 2011. évi CXC. térvényben foglaltak alapjan a kéznevelési intézményben alkalmazottak
és tanuldi jogviszonyban allék kore.

¢ Kitoltend kiilonleges jogrendi idészakokban, tovabba e helyzetek kihirdetését el nem ér6 mértékd allapotok vagy helyzetek
esetén (KMR). Ezért ez a tablazat a visszaklldendS dokumentumban {ires marad!



feltételek  (pl.  védodeszkozok)
rendelkezésre allnak.

Sziikség van-e ¢s milyen jellegli
halaszthatatlan - kormanyzati
beavatkozésra, vagy
kommunikacios intézkedésre

Igen

Javasolt intézkedések:

Nem
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